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【评估快讯】 

   我校召开 2017 年本科教学工作审核评估工作培训会。 

7 月 6日下午，我校 2017 年本科教学工作审核评估工作培训会在

昌平校区国际交流中心召开。教育部评估中心王红处长担任培训会主

讲嘉宾,各职能部门及学院相关负责人参加培训会, 会议由教务处处

长、本科教学工作审核评估工作办公室主任卢春龙主持。 

王红处长以“全面理解、精准把握审核评估方案，高水平做好学

校评建工作”为主题，系统地解读审核评估开展情况，审核评估方案

的特点、内容与释义以及如何做好审核评估等相关问题，并细致解答

了我校各教学院部、职能部门在准备审核评估相关材料过程中存在的

困惑，为我校筹备 2017 年本科教学工作审核评估工作进一步明晰了

思路，指明了方向。 

卢春龙在总结讲话中提出，本次评估工作应以问题为导向，以评

促建，以评促改，以评促管，评建结合，重在建设。在自评自建阶段，



各学院仍应认真准备本学院的专业自评报告和本科教学汇报，学校下

学期将逐个听取学院的汇报，查找问题、对薄弱环节做好改进和建设

工作。各教学院部、职能部门在准备自评报告过程中，现状、特色和

问题的描述应坚持“三三制”的原则，尤其对于问题的剖析应占整体

自评报告的三分之一以上，不能蜻蜓点水一笔带过。他还强调，在准

备各类材料时，全校教师应广泛参与，深入思考，真正成为本科教学

人才培养的主力军。教师高度的认同和参与热情是提升我校人才培养

质量最重要的抓手。与此同时，学生学风建设亦是人才培养质量标准

达成的重要内容，各学院要通过一系列的政策措施，进一步改善学校

的学风。 

【培训要点】 

（一） 审核评估开展情况 

教育部 2013 年 12 月发布《关于开展普通高等学校本科教学工作

审核评估的通知》(教高„2013‟10 号)，标志着审核评估工作正式

启动。本次审核评估针对办学历史较长的普通本科院校（约 600 所），

着重让高校用自己的尺子量自己，重点审核“五个度”，即学校人才

培养目标与培养效果的达成度；办学定位和人才培养目标与社会需求

的适应度；教师和教学资源对学校人才培养的保障度；教学和质量保

障体系运行的有效度；学生和社会用人单位的满意度。促进高校分类

发展，培养创新型、复合型、应用型多样化人才。 

（二） 审核评估方案特点： 



1、指导思想： 

一坚持：坚持“以评促建、以评促改、以评促改、以评促管、评

建结合、重在建设”方针 

两突出：突出学校内涵建设、突出特色发展 

三强化：强化办学合理定位、强化人才培养中心地位、强化质量

保障体系建设 

2、审核评估理念：对国家负责，为学校服务。以学校为主体，以

学生发展为本位。 

3、审核评估结论形式：评估结论不分等级，注重写实性，学校应

淡化功利心态，强化内涵建设。 

（三） 如何做好审核评估 

在审核评估工作过程中，吃透方案是基础、做好自评是核心、进

校考察是关键、风清气正是保障。 

学校是教学工作的主体，也是质量保障的主体。学校在针对审核

评估的要求和特点进行自我评估和建设阶段，应学习审核评估方案和

文件；分析总结自身教学工作状态；发现问题、加强建设和管理；安

排评估各项准备工作，撰写审核评估自评报告。自评报告是学校自评

自建工作的全面总结，主要内容包括学校概况、办学成绩、存在问题

及原因、改进措施等。自评报告贵在精准、结论自证、画像要像，应

突出体现用事实和数据说话，存在的问题要直接具体，要有原因分析。



自评报告要求“五度为主线，项目不能少；要素不能丢，要点可综合；

理念要到位，事实作支撑；优势须找准，问题要写透。” 

在自评阶段，学校应树立正确的评估价值观，处理好四个方面的

关系。一是处理好审核项目的要求和学校可持续发展的关系；二是处

理好硬件建设与软件建设的关系；三是处理好评估工作和日常工作的

关系；四是处理好评估与长效建设的关系。学院在评建工作中，应坚

持将评估支撑材料建设和管理过程常态化、规范化和科学化结合起来，

把评估材料建设纳入各单位教学档案建设和职能部门的日常管理过

程中。 

 

附：专业审核评估自评报告要素指导 


